
 

 

 

Kriterien zur Vergabe der Leistungsprämie: 
 

→ Allgemeiner Teil:  

 

TäƟgkeit Punkte für die 
Berechnung Punkte 

   
Mitarbeit in Gremien:  
(Schulrat, Care Team, Schlichtungskommission, Dienstbewertung, Bibliotheksrat, 
Kindergartenbeirat, Bildungsausschuss, …) 

 
Gremium: ________________           ______ Sitzungen 
Gremium: ________________           ______ Sitzungen 
Gremium: ________________           ______ Sitzungen 
Gremium: ________________           ______ Sitzungen 
 

 
 
 
 

1 Punkt pro Sitzung 
bis zu einem 

Maximum von 15 
Punkten 

 

 
 

Mitarbeit in Arbeitsgruppen:  
(Leistungsprämie, Dreijahresplan, EvaluaƟon,  GesellschaŌliche Bildung, Brandschutz, 
Erste Hilfe, IntegraƟon …) 

 
AG: ________________           ______ Sitzungen 
AG: ________________           ______ Sitzungen 
AG: ________________           ______ Sitzungen 
AG: ________________           ______ Sitzungen 
 

 
3 Sitzungen pro Jahr 

fallen ins Forfait (biƩe 
auch hier 

dokumenƟeren). 
Ab der 3. Sitzung wird 

die Mitarbeit in 
Arbeitsgruppen hier 

honoriert: 
1 Punkt pro Sitzung 

bis zu einem Maximum 
von 15 Punkten 

 

 

Projekte und andere TäƟgkeiten: 
(sofern nicht anders vergütet und außerhalb der UnterrichtstäƟgkeit, z.B. OrganisaƟon 
LauŌag, Lesenacht, OrganisaƟon Faschingsfeier, Weihnachtsfeier,…) 
 
Ungefährer Stundenaufwand mit kurzer Beschreibung der 
TäƟgkeiten:____________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 

 
 
 
 

1 Punkt pro Stunde 
bis zu einem Maximum 

von 15 Punkten 
 

 

Betreuung PrakƟkanten: (sofern nicht anders vergütet!) 
 
Name der PrakƟkanƟn/des PrakƟkanten: ________________________ 

o Oberschüler*in 
o Student*in Uni _________________(biƩe 

angeben)___________ 
 

 
 
 
 

1 Punkt 

 

Treffen mit Diensten: 
(Rehadienst, Sozialdienste, Hausaufgabenhilfe usw.) außerhalb der Unterrichts-
/Planungszeit 
 
Name Schüler*in _______________Datum:___________Dienst/TäƟgkeit: __________ 
Name Schüler*in _______________Datum:___________Dienst/TäƟgkeit: __________ 
Name Schüler*in _______________Datum:___________Dienst/TäƟgkeit: __________ 
Name Schüler*in _______________Datum:___________Dienst/TäƟgkeit: __________ 

 

 
 
 

1 Punkt pro Stunde 
bis zu einem Maximum 

von 4 Punkten 
 

 



 

 

 

→ Schulspezifischer Teil - GS: 
 

TäƟgkeit Punkte für die 
Berechnung 

Punkte 

   

Unterricht in Klassen ab 15 Schüler*innen 
 

9 Punkte 
 

 

Unterricht in Klassen ab 20 Schüler*innen 
 

15 Punkte 
 

 

Arbeit in Klassen mit Schüler*innen mit besonderen Bedürfnissen, 
wo eine Mehrarbeit nöƟg ist. 
 
Namen der SUS: _____________________________  
 
Ungefährer Stundenaufwand mit kurzer Beschreibung der 
geleisteten Mehrarbeit: 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 
1 Punkt pro Stunde 

bis zu einem Maximum 
von 6 Punkten 

 

 

Arbeit in Klassen mit Schüler*innen mit MigraƟonshintergrund, wo 
eine Mehrarbeit nöƟg ist. 
 
Name: ____________________________  
 
Ungefährer Stundenaufwand mit kurzer Beschreibung der 
geleisteten Mehrarbeit: 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 
1 Punkt pro Stunde 

bis zu einem Maximum 
von 6 Punkten 

 

 

Verteilung der UnterrichtstäƟgkeit auf mehrere Dienstsitze bzw. 
Unterricht in mehr als zwei Klassen 

 
5 Punkte 

 

 

Unterricht in Klassen mit Abteilungsunterricht  
 

7 Punkte 
 

 

Korrektur Lernstandserhebungen 
 

2 Punkte 
 

 

 

  



 

 

 

→ Schulspezifischer Teil - MS: 
 

TäƟgkeit Punkte für die 
Berechnung Punkte 

   
Arbeit in Klassen mit Schüler*innen mit besonderen Bedürfnissen, 
wo eine Mehrarbeit nöƟg ist  
 
Namen der SUS: _________________  
Ungefährer Stundenaufwand mit kurzer Beschreibung der 
geleisteten Mehrarbeit: 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 

 
 

1 Punkt pro Stunde 
bis zu einem Maximum 

von 7 Punkten 

 

 

Arbeit in Klassen mit herausfordernden Schüler*innen, wo eine 
Mehrarbeit nöƟg ist. 
 
Name: _________________  
Ungefährer Stundenaufwand mit kurzer Beschreibung der 
geleisteten Mehrarbeit: 
_____________________________________________________
___________________________________________________ 
_____________________________________________________
___________________________________________________ 

 
 

1 Punkt pro Stunde 
bis zu einem Maximum 

von 7 Punkten 

 

 

Betreuung der Fachräume (Technikraum, Kunstraum, Musikraum, 
Naturkunderaum, Turnhalle, Landkartenraum) 
 
Ungefährer Stundenaufwand mit kurzer Beschreibung der 
TäƟgkeiten:____________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 

1 Punkt pro Stunde 
bis zu einem Maximum 

von 10 Punkten 

 

Fachgruppenleitung 10 Punkte  
Korrektur schriŌlicher Fächer  
(Deutsch, Italienisch, Englisch, MathemaƟk) 

10 Punkte 
 

Mehr als 3 Klassen und/oder mehr als 3 Fächer 3 Punkte  
Mitarbeit bei der Abwicklung und Korrektur von 
Lernstandserhebungen 

3 Punkte 
 

 

→ Zusatz: 
 

 
 

 
 
 

 



 

 

Diese Lehrperson:________________________ möchte ich für 
einen Prämienbeitrag im Ermessen der SchulführungskraŌ 
vorschlagen, da sie: 
 

 

Bis zu einem Maximum 
von 5 Punkten, welche 
vom schulspezifischen 
KonƟngent abgebucht 

werden. 
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